 Утверждаю: 
Директор МОУ «СОШ с. Гремячка»

________________ Г.Г. Ваняшина

«_____» _____________2018г.

План

учебно – методической деятельности

МОУ «СОШ с. Гремячка Новобурасского района

Саратовской области»

на 2018 – 2019 учебный год

с. Гремячка 2018г.

   Методическая тема школы: «Совершенствование качества образования, обновление содержания и педагогических технологий в условиях реализации ФГОС».
        Цель методической работы школы:  повышение качества образования через непрерывное  развитие учительского потенциала,  повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов   для успешной реализации ФГОС второго поколения и воспитания  личности, подготовленной  к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.
Задачи методической работы:
· Создание  условий  для реализации ФГОС  начального общего образования  (НОО)  и для поэтапного введения ФГОС основного общего образования (ООО).

· Создание условий  (организационно-управленческих, методических, педагогических) для обновления основных образовательных программ образовательного учреждения, включающего три группы требований, в соответствии с  Федеральным государственным стандартом нового поколения.

· Совершенствование   методического  уровня  педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями.

· Привести в систему работу учителей-предметников по темам самообразования, активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

· Совершенствование  системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.
· Создание условий  для повышения уровня теоретических,  методологических знаний педагогов через организацию деятельности методического совета, педагогического и психологического просвещения.
· Создание  условий  для самореализации учащихся в учебно-воспитательном процессе и  развития их  ключевых компетенций.

· Развитие  системы  работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.

· Развитие   ключевых компетенции обучающихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения.
  При составлении плана методической работы школы были учтены и использованы следующие нормативные документы: 
1. Конвенция о правах  ребенка.
2. Закон РФ «Об образовании».
3. Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка».
4. Концепция федерального государственного образовательного стандарта (второго поколения).
5. Устав МОУ «СОШ с. Гремячка».
6. Программа развития школы.
7. Образовательные программы школы.

8. Локальные акты.

Структура методической работы школы: 

	Директор МОУ «СОШ с. Гремячка»

 Г.Г. Ваняшина
	Педагогический совет

	Методический совет:

заместитель директора по УВР Романова Л.Ф..

заместитель директора по ВР Матасова С.П.
руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла Матасова С.П.

руководитель ШМО учителей естественно – математического цикла Бочкарева Л.А..
руководитель ШМО учителей начальных классов Наумова С.Г.

	ШМО учителей гуманитарного цикла.

Руководитель Матасова С.П.
	ШМО учителей естественно – математического цикла.
Руководитель Бочкарева Л.А.
	ШМО учителей начальных классов

Руководитель Наумова С.Г.


  Приоритетными направлениями работы школы в 2018 – 2019 учебном году являются: 
- развитие благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе, формирование у обучающихся навыков самоконтроля,  самообразования – формирование у обучающихся потребности в обучении, саморазвитии;

- раскрытие творческого потенциала обучающихся;

- личностно – ориентированное взаимодействие учителя с обучающимися;

- работа в направлении сохранения и укрепления здоровья обучающихся и привития им навыков здорового образа жизни;

- работа со слабоуспевающими;
- работа с одаренными.

  Принципы реализации единой методической темы: 
- принцип гуманизации;

- принцип фундаментальности;

- дифференциации;

- культуросообразности;

- информационной компетентности участников образовательного процесса.

  Формы методической работы: 
1. работа педсоветов;

2. работа методического совета школы;

3. работа методических объединений;
4. работа педагогов над темами самообразования;

5. открытые уроки;

6. обобщение передового педагогического опыта учителей;

7. внеклассная работа;
8. аттестация педагогических кадров;

9. участие в конкурсах и конференциях;

10. организация и контроль курсовой подготовки учителей.

Основные направления деятельности

 Направление 1.  Управление методической работой.
Задачи:   обеспечение контроля  и анализа результатов  исполнения  плана методической работы. 
1.1 Педагогический совет

  Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. В 2018 – 2019 учебном году будет проведено 3 тематических педсовета.

	№
	Тема мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Информационно-образовательная среда как фактор повышения эффективности образовательной среды
	октябрь
	

	2.
	.Развитие творческих способностей учащихся и работа с одарёнными детьми в условиях реализации  ФГОС
	март
	

	3.
	Духовно-нравственное воспитание как ключевое требование ФГОС общего образования.
	декабрь
	


Будут проведены и традиционные организационные педсоветы:

· Анализ итогов 2017 – 2018 учебного года, стратегия развития школы  в новом учебном году.

· О допуске к итоговой аттестации обучающихся 9 - го класса.

· О завершении учебного года в 1-4,5 – 8, 9 – ом  классах. 

· О переводе обучающихся в следующий класс.

· Об окончании основной школы обучающимися 9 – го класса и выдачи аттестатов об основном общем образовании.
  Для подготовки и проведения будут использоваться следующие технологии:

· работа творческой группы по подготовке к педсовету;

· анкетирование учащихся и учителей;

· деятельность рабочей группы в рамках педсовета для решения поставленных задач и обоснование совместно принятых решений.

1.2 Методический совет 
 Тема: «Внедрение современных педагогических технологий в образовательный процесс в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты ООО». 
  Цель: обеспечение методических условий для эффективной реализации федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования. 

  Задачи: 
1. Оказывать практическую помощь учителям в вопросах совершенствования теоретических знаний и повышения педагогического мастерства. 

2. Изучать, обобщать и внедрять в практику передовой педагогический опыт учителей. 
3. Совершенствовать урок как основную форму учебно – воспитательного процесса. 

4. Обновление содержания образования, совершенствование граней образовательного процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребенка и совершенствование педагогического мастерства учителя: 

-  реализация компетентностного подхода в образовательной деятельности; 

-  оптимизация урока за счет использования новых педагогических технологий (ИКТ, проблемного обучения, метода проектов и др.) в образовательном процессе; 

- повышение эффективности проведения всех видов учебных занятий, качества обучения школьников; 

- организация работы с мотивированными (одаренными) детьми; 

- формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности, предоставление им оптимальных возможностей для реализации индивидуальных творческих запросов; 

- активизация работы по организации проектно-исследовательской деятельности обучающихся и педагогов; 

обеспечение методической работы с педагогами образовательного учреждения на диагностической основе; 

-  подготовка к государственной итоговой аттестации учащихся выпускных классов; содействие профессиональному самоопределению школьников. 

5. Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса и системы повышения квалификации педагогического коллектива: 

- приведение методического обеспечения учебных предметов в соответствие с требованиями новых руководящих документов в области образования, учебных планов и программ; 

информационное сопровождение учителей на этапе внедрения федеральных государственных образовательных стандартов ООО. 

  Основные направления деятельности методического совета на 2018 - 2019 учебный год 
1. Координация деятельности методических объединений; 

2. Разработка основных направлений методической работы школы; обеспечение методического сопровождения программ, разработка учебных, научно-методических и дидактических материалов; организация опытно – поисковой, инновационной и проектно - исследовательской деятельности в школе, направленной на освоение новых педагогических технологий, разработку авторских программ, апробацию учебно-методических комплексов и т.д.; 

3. Организация консультирования сотрудников школы по проблемам совершенствования профессионального мастерства, методики проведения различных видов занятий и их учебно-методического и материально – технического обеспечения; 
4. Разработка мероприятий по обобщению и распространению педагогического опыта сотрудников школы; 

5. Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей, внедрение в учебный процесс современных учебно-методических и дидактических материалов и программного обеспечения автоматизированных систем обучения, систем информационного обеспечения для проведения учебных занятий и внедрение их в учебный процесс; 

6. Реализация программного - целевого планирования по приоритетным направлениями УВП; 

7. Информационно - аналитическая деятельность; 

8. Работа с педагогическими кадрами. 
	№
	Сроки
	Тема мероприятия и содержание
	Ответственный

	1.
	август
	Заседание №1

Тема: «Приоритетные задачи методической работы в новом учебном году и отражение их в планах методической работы ШМО»

	
	
	Анализ  методической работы за 2017 – 2018 учебный год
	Заместитель директора по УВР Романова Л.Ф.

	
	
	Обсуждение плана методической работы на 2018 – 2019 учебный год
	Заместитель директора по УВР Романова Л.Ф.

	
	
	Планирование системы открытых уроков в рамках ШМО
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Планирование предметных недель
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Рассмотрение планов работы ШМО
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Анализ результатов ГИА в форме ОГЭ за 2017 – 2018 учебный год
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Согласование графика консультаций и дополнительных занятий по подготовке к ГИА в форме ОГЭ на 2018 – 2019 учебный год
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Обсуждение проектов рабочих программ по учебным предметам, элективным курсам и предметам, программ кружков и секций
	Заместитель директора по УВР 
Заместитель директора по ВР Матасова С.П.
Руководители ШМО Матасова С.П., Бочкарева Л.А.., Наумова С.Г.

	
	
	Об организации работы по повышению педагогического мастерства учителей.
	Заместитель директора по УВР

	
	
	Процедура аттестации педагогических кадров в 2018 – 2019 учебном году
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Подготовка школьников к участию во Всероссийской олимпиаде школьников
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Подготовка к ВПР 
	Заместитель директора по УВР 

	2.
	ноябрь
	Заседание №2
Тема: «О ходе реализации педагогическим коллективом ФГОС ООО»

	
	
	Анализ  проведения школьного этапа Всероссийской предметной олимпиады школьников
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Утверждение заявок на муниципальный этап Всероссийской предметной олимпиады школьников
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Итоги мониторинга уровня знаний обучающихся  по русскому языку, математике и окружающему миру  в  4 классе
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Итоги мониторинга уровня знаний обучающихся по русскому языку, математике, географии, обществознанию 9 классе
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Итоги мониторинга учебного процесса за 1 четверть
	Заместитель директора по УВР

	
	
	О ходе подготовки выпускников школ к ГИА в форме ОГЭ в 2018 – 2019 учебном году
	Заместитель директора по УВР .

	
	
	Единые нормы оформления документации
	Заместитель директора по УВР 

	3.
	февраль
	Заседание №3
Тема: «Организация работы по реализации внутришкольной методической темы» 

	
	
	Результаты методической работы школы за 1 полугодие: достижения и проблемы
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Коррекция плана методической работы на 2 полугодие
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Эффективность участия в муниципальном этапе Всероссийской предметной олимпиады
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Организация воспитательной деятельности в школе
	Заместитель директора по ВР Матасова С.П.

	
	
	Работа с одаренными и способными обучающимися. Результативность внеурочной деятельности.
	Заместитель директора по ВР Матасова С.П.

	
	
	О ходе подготовки выпускников школ к ГИА в форме ОГЭ в 2018 – 2019 учебном году
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Результаты диагностических и тренировочных работ проводимых в 9 классе в рамках подготовки к ОГЭ
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Итоги мониторинга учебного процесса за 1 полугодия.
	Заместитель директора по УВР 

	4.
	апрель
	Заседание №4

Тема: «Подготовка к ГИА»

	
	
	«Активизация внеурочных методов стимулирования мотивация к обучению»
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Оценка текущего состояния подготовки к ГИА по математике, русскому языку и  предметам по выбору
	Заместитель директора по УВР

	
	
	Итоги репетиционных экзаменов в 9  классе
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Выполнение рабочих программ за 3 четверть
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Анализ уровня успеваемости за 3 четверть
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Подготовка к промежуточной итоговой аттестации учащихся.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               Рассмотрение материалов промежуточной итоговой аттестации.                                                                                                                                                                                                                                                                                    
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Итоги участия учителей и учащихся в муниципальных, региональных  и всероссийских конкурсах
	Заместитель директора по УВР 
Заместитель директора по ВР Матасова С.П.

	
	
	Участие учителей в работе сетевых сообществ
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	О поощрение педагогических работников за год
	Заместитель директора по УВР 

	5.
	 июнь
	Заседание №5

Тема: «Учебный процесс: организационно – содержательные аспекты»

	
	
	Итоги мониторинга уровня воспитанности обучающихся
	Заместитель директора по ВР Матасова С.П.

	
	
	Отчет о реализации плана методической работы за 2018 – 2019 учебный год
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Обсуждение проекта плана методической работы школы на 2018 – 2019 учебный год
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Результаты промежуточной итоговой аттестации
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Итоги успеваемости и качества знаний по итогам года.
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Обсуждение проекта нового учебного плана на 2019 – 2020 учебный год
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Выполнение учебного плана школы в 2018 – 2019 учебном году
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Перспективы на будущий учебный год
	Заместитель директора по УВР 

	
	В течение года
	Семинары муниципального и регионального уровня
	Заместитель директора по УВР 

	
	
	Участие в муниципальных, региональных, Всероссийских научно – практических конференциях
	Учителя - предметники

	
	
	Участие в муниципальных, региональных, Всероссийских, Международных олимпиадах, викторинах, конкурсах, играх, соревнованиях
	Учителя - предметники

	
	
	Подбор современных образовательных технологий с учетом индивидуальных особенностей обучающихся
	Учителя - предметники


Направление 2: Информационно – методическое обеспечение профессиональной деятельности педагогов.

Задача: обеспечить методическую поддержку деятельности педагогов по совершенствованию качества образования через освоение компетентностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся.

                             2.1.  Работа школьных методических объединений 
	№
	Мероприятие
	Содержание работы
	Сроки
	Кто привлекается, исполнители

	1.
	Планирование работы на год
	Составление плана работы над методической темой и проведение организационных, творческих и отчетных мероприятий
	Сентябрь
	Руководители ШМО

	2.
	Работа над методической темой
	Предварительный отчет о работе над методической темой
	Январь
	Руководители ШМО

	3.
	Мониторинг результативности деятельности за первое полугодие
	Анализ результатов полугодовых контрольных работ
	Январь
	Руководители ШМО, заместитель директора по УВР

	4.
	Подготовка материалов промежуточной аттестации
	Подготовка материалов промежуточной аттестации учащихся
	Апрель
	Руководители ШМО, заместитель директора по УВР

	5.
	Анализ результатов работы за год
	Отчет о выполнении плана работы ШМО и степени участия педагогов в реализации плана методической работы школы
	Май
	Руководители ШМО, заместитель директора по УВР


План работы ШМО учителей гуманитарного цикла на 2018 – 2019 учебный год 

  Методическая тема МО гуманитарного цикла: «Комплексное использование современных подходов к организации учебно – воспитательного процесса, повышение эффективности образовательного процесса с целью развития личности ученика в условиях перехода на ФГОС второго поколения».
 Цель работы МО учителей гуманитарного цикла: создание оптимальных условий для реализации индивидуальных возможностей и потребностей, учащихся по предметам гуманитарного цикла в условиях перехода на ФГОС второго поколения. Непрерывное и последовательное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей на современном этапе. Формирование духовно – нравственных качеств личности, учащихся, как на уроках, так и во внеурочное время. Развитие интеллектуального потенциала и творческих способностей детей.
Задачи:
1.  Концентрирование основных сил МО в направлении повышения качества обучения, воспитания и развития школьников.
2. Интеграция основного и дополнительного образования в целях раскрытия творческого потенциала, обучающихся через уроки и внеклассную работу на основе новых образовательных технологий. Освоение новых технологий и их практическое применение на уроках.
3. Повышение профессионального уровня мастерства педагогов через самообразование, участие в творческих мастерских, использование современных технологий, содействие раскрытию творческого потенциала учащихся через уроки и внеклассную работу. Повышение уровня профессиональной подготовки учителя через систему семинаров, курсов повышения квалификации.

4. Организация системной подготовки к  ОГЭ  по предметам гуманитарного цикла, сосредоточение основных усилий МО на совершенствование системы повторения, отработке навыков тестирования и подготовке учащихся к итоговой аттестации в форме  ОГЭ. Определение путей дальнейшей работы по повышению результатов итоговой аттестации учащихся.
5. Изучение нормативно – правовой, методической базы по введению ФГОС.

6. Способствованию установлению равного доступа к полноценному образованию разным категориям обучающихся в соответствии с их способностями, индивидуальными склонностями и потребностями.

7. Проверка освоения учащимися общеучебных умений и навыков (проведение контрольных, срезовых, диагностических, тренировочных работ по предметам).

8. Раскрытие индивидуальных педагогических способностей, профессионально – личностный рост учителя (открытые уроки, профессиональнее конкурсы).

9. Совершенствование духовно – нравственных качеств личности обучающихся, расширение их творческого потенциала и кругозора как на уроках, так и во внеурочное время.

Направления деятельности по методической теме:

1. Применение активных форм обучения. Использование творческих заданий в обучении учащихся. Постоянное положительное эмоциональное подкрепление продвижения учащихся вперед в изучении учебных дисциплин, в развитии интеллекта обучаемых, Воспитание успехом.
2. Использование учителями ИКТ, исследовательских, проблемных методов обучения, здоровьесберегающих технологий, внеурочной деятельности как продолжение учебной для повышения результатов.

3. На всех уроках гуманитарного цикла обращать особое внимание на чистоту родного языка, бороться со сленгами, повышать грамотность, технику чтения и осмысления, умение работать с учебным материалом и повышать словарный запас учащихся.

4. Повышать результативность личностно – ориентированного образования в ходе заседаний МО, взаимопосещения уроков.  Продолжить преподавание элективных курсов по гуманитарным предметам. Во внеклассной и учебной работе сосредоточить внимание на повышение духовно – нравственного и гражданско – патриотического воспитания.
Организационно – педагогическая деятельность

Задачи:

· повышение профессиональной культуры учителя через участие в реализации методической идеи МОУ;

· создание условий для повышения социально – профессионального статуса учителя.

	Направления работы
	Содержание

	Учебно – организационная работа
	1.Изучение нормативных документов.

2.Знакомство и изучение требований по подготовке и сдаче  ОГЭ.

3.Знакомство с новинками учебно – методической литературы по предметам.

4.Оформление стендов по подготовке к экзаменам в 9 –ом  классе.

5.Подготовка материала к проведению промежуточного и итогового контроля. 

	Совершенствование лаборатории учителя
	1.Приобретение новых дидактических материалов, таблиц, наглядных пособий по предметам.
2.Приобретение методических пособий для учителей.

3.Приобретение методических пособий по подготовке к итоговой аттестации по предметам в 9 –м  классе.

4.Приобретение материалов по подготовке к  ОГЭ. Совершенствование технической стороны кабинетов.

5.Участие в смотре кабинетов.

6.Анализ наличия необходимых учебников и программ.

7.Систематизация тестовых заданий по классам и темам.

	Работа по совершенствованию педагогического мастерства учителей
	1.Оказание помощи аттестующимся учителям.
2.Участие в дистанционных МО по предметам.

3.Участие в семинарах для учителей по подготовке к  ОГЭ.

4.Участие в конкурсах инновационных и методических разработок. 
5.Участие в педагогических советах школы, методических семинарах, заседаниях предметных секций, школьных предметных олимпиадах.

6.Посещение курсов повышения квалификации.

7. Участие в творческих конкурсах.

	Вопросы контроля и руководства
	1.Контрольные работы по преемственности в 5 – м классе с последующим мониторингом.
2.Входне контрольные с 6 по 9классы.

3.Мониторинг результатов контрольных работ по итогам учебного года, входных и промежуточных.

4.Срезовые контрольные работы по итогам полугодия в 9 – м  классе по подготовке к итоговой аттестации.

5.Контроль над выполнением календарно – тематического планирования.
6.Подгатовка экзаменационных материалов.

	Организация внеклассной работы по предмету
	1.Декада гуманитарных наук.
2.Участие в различных конкурсах, викторинах в рамках школьных и муниципальных мероприятий; в международных конкурсах «Русский медвежонок» по русскому языку и «Кенгуру» по английскому языку.

3.Организация школьных олимпиад.

4.Участие в муниципальном туре предметных олимпиад. 


1- заседание: «Утверждение плана работы ШМО учителей гуманитарного цикла.  Утверждение программ.  Подведение итогов ОГЭ . Задачи на 2018/2019год. » - август 2018г. (отв. Матасова С.П.)
2- заседание: «Проведение школьного этапа и муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по русскому языку и литературе, истории, обществознания, иностранным языкам» - сентябрь 2018г. (отв. Матасова С.П.)
3-е заседание: «Как подготовить выпускника к ОГЭ» - январь2019г (выступления учителей - из опыта работы)

4-е – заседание: «Технологии критического мышления». Март 2019г 
5-е – заседание: «Итоги работы ШМО учителей гуманитарного цикла за 2018/2019 учебный год.  Подготовка к итоговой и промежуточной аттестации» –май 2019г.

План работы ШМО учителей естественно – математического цикла на 2018– 2019 учебный год
Методическая тема: «Внедрение инновационных технологий в целях повышения качества образования по предметам естественно – математического цикла в условиях реализации ФГОС»

Цели:

· Изучать и активно использовать инновационные и информационные технологии по предметам ЕМЦ, пользоваться Интернет – ресурсами в учебно – воспитательном процессе с целью развития личности учащихся, их творческих и интеллектуальных способностей, а также улучшения качества обученности.

· Совершенствовать качество преподавания предметов естественно – математического цикла путем внедрения современных образовательных технологий.

· Продолжать работу с одарёнными детьми и организовать целенаправленную работу со слабоуспевающими учащимися через индивидуальные задания, совершенствовать внеурочную деятельность согласно ФГОС.

· Повысить уровень подготовки учащихся к ОГЭ, а также ВПР по предметам естественно – математического цикла через внедрение современных образовательных технологий (проектной, исследовательской, ИКТ).

· Совершенствовать формы организации самостоятельной и проектной деятельности учащихся на уроках.

· Использовать различные виды повторения как средство заерепления и углубления знаний.

Задачи МО:
1. Повысить квалификацию педагогов по проблемам:

- переход на новые учебные стандарты;

- проектировать образовательное содержание, направленное на формирование у школьников системы ключевых компетенций;

- произвести отбор методов, средств, приемов, технологий, соответствующих новым ФГОС;

- внедрить в практику работы всех учителей МО технологии направленные на формирование компетентностей обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно – коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы;

- накопить дидактический материал, соответствующий новым ФГОС;

- освоить технологию создания компетентностно – ориентированных заданий;

- совершенствовать формы работы с одаренными учащимися и резервом;

- осуществлять психолого – педагогическую поддержку слабоуспевающим учащимся.

2. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, их профессионального уровня посредством:

- Выступления на методических советах;

- Выступлениях на педагогических советах;

- Работы по теме самообразования;

- Творческими отчетами;

- Публикациями в периодической печати;

- Открытыми уроками на РМО;

- Открытыми уроками для учителей – предметников;

- Проведение предметных недель;

- Обучением на курсах повышения квалификации;

- Участием в конкурсах педагогического мастерства.

3. Изучение и активное использование инновационных технологий в учебно – воспитательном процессе с целью развития личности учащихся, их творческих и интеллектуальных способностей, а также улучшения качества обученности.

План работы заседаний МО естественно – математического цикла на 2018 – 2019 учебный год 
	№ заседания
	Месяц
	План заседания
	Ответственный

	1
	Август, 2018г
	Заседание №1 (организационное) методический семинар

Тема: «»Организационное заседание МО учителей ЕМЦ»
1.Анализ деятельности МО за 2017 – 2018 учебный год. Рассмотреть выполнение учебных программ учителей – предметников за 2017 – 2018 учебный год.

2.Обсуждение и утверждение плана МО на 2018 – 2019 учебный год.

3. Рассмотрение рабочих программ по предметам. Знакомство с нормативными документами.

4. Анализ состояния преподавания и качества подготовки учащихся по предметам и результатам ОГЭ выпускников 9 класса за 2017 – 2018 учебный год.

5. Анализ состояния преподавания и качества подготовки учащихся по предметам и результатам ВПР за 2017 – 2018 учебный год.

6.Подготовка и проведение стартовой диагностики по предметам в 5 – 9 классах (ФГОС), диагностических работ по математике в 5 – 9 классах.

7. Разное


	РуководительМО

РуководительМО

РуководительМО

Зам дир по УВР

РуководительМО

Зам дир по УВР

РуководительМО

Зам дир по УВР

РуководительМО

Учителя МО

	Межсекционная работа
	1.Взаимопосещение уроков.

2.Подготовка к олимпиадам по предметам

	2
	Сентябрь, 2018г
	Заседание №2 круглый стол

Тема: «Определение основных задач МО учителей естественно – математического цикла на 2018 – 2019 учебный год»
1.Обсуждение и утверждение тем по самообразованию.

2.Организация подготовки и проведения школьных олимпиад. Подготовка учащихся к муниципальному Всероссийскому туру.

3.Обсудение и утверждение плана предметных недель, открытых уроков.

4.Уточнение списков учителей и тем курсов повышения квалификации.

5.Разное
	РуководительМО

Учителя МО



	Межсекционная работа
	1.Взаимопосещение уроков с целью наблюдения за использованием инновационных технологий на уроках.

2.Проведение олимпиад по предметам естественно – математического цикла в 5 – 9 классах

	3
	Ноябрь, 2018г
	Заседание №3 семинар – практикум

Тема: « создание адекватной образовательной среды для развития одаренности личности ребенка»
1.Доклады на тему:

- Изучение методов педагогической диагностики в соответствии с ФГОС

- Технология оценивания образовательных достижений учащихся

- Этапы формирования действий контроля и оценки

Основные подходы к оценке метопредметных результатов в условиях реализации ФГОС

2.Подведение итогов успеваемости за 1 четверть

3.Подведение итогов школьного тура олимпиады и подготовка к муниципальному этапу олимпиады

4. Анализ результатов диагностических и контрольных работ

5.Работа со слабоуспевающими и учащимися, которые длительное время отсутствуют на уроках по уважительной причине

6.Мониторинг предметных достижений учащихся. Анализ результатов стартовых и диагностических контрольных работ.

7. Корректирование прохождения программ по предметам.

8.Организация работы по подготовке к ОГЭ и ВПР

9.Разное
	Учителя МО

РуководительМО

РуководительМО

Учителя МО

Учителя МО

РуководительМО

РуководительМО

Зам дир по УВР

	Межсекционная работа
	1.Проведение предметных недель, открытых уроков

2.Проведение школьного репетиционного экзамена в форме ОГЭ в 9 классе

3.Взаимопосещение уроков

	4
	Январь, 2019г
	Заседание №4 круглый стол

Тема: «Проблемная ситуация – форма развития творческого мышления»
1.Доклады на темы:

-Развитие творческих способностей учащихся как фактор повышения качества знаний на уроках физики, химии

-Межпредметный подход к изучению информатики, географии

-Использование проблемных ситуаций на уроках математики в развитии творческого мышления пятиклассников

2.Работа с одаренными детьми на занятиях внеурочной деятельности (обмен опытом)

3.Индивидуально – дифференцированный подход в подготовке к ОГЭ по математике, географии, биологии

4.Технология и техника проведения ОГЭ по       математике,  физике, биологии, химии, географии и информатике (изучение инструкций проведения)

5.Работа с одаренными детьми

6.Анализ результатов муниципальных олимпиад

7.Разное
	Члены МО

Члены МО

Члены МО

Члены МО

Члены МО

Члены МО, руководитель МО

	Межсекционная работа
	1.Взаимопосещение уроков с целью наблюдения за использованием инновационных технологий на уроках.

2.Подготовка к итоговой и промежуточной аттестации.

3.Проведение предметных недель, открытых уроков

	5
	Март, 2019г
	Заседание №5 мастер – класс 

Тема: «Современный урок и его анализ как целостная и дидактическая система»
1.Доклады на темы:

- Развитие логического мышления учащихся посредствам усиления индивидуальной работы

- Современный урок в рамках реализации ФГОС

- Организация работы по подготовке учащихся к ОГЭ

- Здоровьесберегающие технологии и учебная деятельность на уроках с учетом физических особенностей школьников в рамках ФГОС

2.Аналз открытых уроков

3. Стандарты о связи урочной и внеурочной деятельности

4.Утверждение КИМов для проведения промежуточной итоговой аттестации по предметам ЕМЦ

5.Разное
	Члены МО

Руководитель МО

Члены МО

Члены МО

	6
	Май, 2019г
	Заседание №6 творческий отчет

Тема: «Подведение итогов работы и планирование работы МО на 2019 – 2020 уч. год»
1.Знакомство с материалами по темам самообразования учителей ЕМЦ. Творческие отчеты учителей по самообразованию.

2.Анализ уровня базовой подготовки учащихся по тогам промежуточной аттестации по предметам ЕМЦ

3.Мониторинг успеваемости и качества знаний учащихся по предметам ЕМЦ за учебный год

4. Анализ методической работы

5.Отчет о работе МО за 2018 – 2019 учебный год.

6.Подведение итогов ВПР.

7.Планировапние работы МО на 2019 – 2020 учебный год.

8.Разное
	Члены МО

Члены МО

Руководитель МО

Руководитель МО

Руководитель МО


План работы ШМО учителей начальных классов на 2018– 2019 учебный год

Методическая тема учителей начальных классов: проектные технологии как приоритетное направление развития начальной школы в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.

Цель методической работы: совершенствование педагогического мастерства в сфере формирования универсальных учебных действий (УУД) в рамках ФГОС НОО путём внедрения в учебно-воспитательный процесс современных технологий


Основные задачи работы ШМО:
1. Продолжить работу по дальнейшему совершенствованию содержания образования  через использование современных  технологий.

2. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей посредством обмена опытом успешной педагогической деятельности на различных уровнях (школа, район и т.д.).

3. Совершенствовать воспитательный процесс в формировании здоровьесберегающих ценностей и культуры поведения учащихся:  обогащение содержания форм и методов внеурочной деятельности, направленной на активизацию жизнедеятельности школьного коллектива; привлечение родителей к сотрудничеству.

4. Развивать положительную профессиональную мотивацию учителя и стремление к профессиональному росту.

I заседание ( август)

 “ Задачи школьного методического объединения учителей начальных классов на 2018 - 2019учебный год.”
Вопросы для обсуждения:
1. Анализ работы ШМО за 2017 — 2018 уч.год

2. Определение задач и рассмотрение плана работы ШМО на 2018 -2019уч.год

3. Рассмотрение рабочих программ учителей.

4. Организация адаптационного периода в 1-х классах в соответствии с ФГОС. (Наумова С.Г)

5. Составление графика открытых уроков.  Повышение квалификации педагогических кадров
II заседание (ноябрь)

 «Проблемы детской адаптации. Их влияние на учебную деятельность» (Наумова С.Г.)
 Вопросы для обсуждения:
1. Итоги входных контрольных работ  учащихся начальных классов 

2. Проверка  дневников  учащихся 1 – 4-х классов.

3. Подбор дидактического и раздаточного материалов, контрольных работ и тестовых заданий для подготовки к ВПР

III заседание (январь)

«Проектная деятельность – как средство творческого саморазвития младших школьников. Использование современных технологий через проектную деятельность на уроках и во внеурочное время» (Антонова М.П.)
Вопросы для обсуждения:

1 Установление причин отставания слабоуспевающих учащихся (Фёдорова Г.В.)

Составление индивидуального плана работы по ликвидации пробелов в знаниях отстающего ученика на текущую четверть.

2.Результаты участия в различных конкурсах.

3. Анализ открытых уроков и внеклассных мероприятий.

IV заседание ( март)

  «Активизация познавательной деятельности учащихся. Использование современных технических средств на уроках». (Романова Л.Ф.)
Вопросы для обсуждения:

1. Мотивация учебной деятельности и ее формирование. Особенности учебной мотивации и эмоциональных переживаний младших школьников (ШереметьеваИ.В.)

2. Использование дифференцированного подхода при организации самостоятельной работы на уроке (Ваняшина Г.Г.)

3. Обязательный тематический учет знаний слабоуспевающих учащихся  класса в процессе подготовки учащихся начальной школы к независимому мониторингу знаний по русскому языку, математике, окружающему миру. (БелоглазоваЛ.А.)
V заседание (май)

 «Согласованность планируемых результатов и использованных средств педагогических технологий для успешного обучения и воспитания детей»

Вопросы для обсуждения:
Анализ работы ШМО за год. 

Сравнительный анализ итоговых контрольных работ за курс начальной школы.

2.3 Работа педагогов над темами самообразования
  Для организации дифференцированной работы с педагогическими кадрами в школе организована работа по самосовершенствованию педагогического мастерства через индивидуальную тему по самообразованию.

  У каждого учителя определена индивидуальная методическая тема по самообразованию, которая анализируется через участие педагогов в работе МО, педсоветов, семинаров, практикумов.

  Индивидуальное самообразование будет осуществляться на основе собственных планов. Планы предусматривают: подбор литературы, затрату времени на изучение данных по проблеме, анализ литературы, знакомство с практическим опытом. Завершаться самообразование будет анализом, оценкой и самооценкой эффективности выполненной работы. Результатом самообразования будут являться открытые уроки, доклад, вступления перед коллегами, на совещаниях,  ШМО, педсоветах, совещаниях при  директоре.
	№
	ФИО
	Должность
	Тема

	1.
	Ваняшина Галина Григорьевна
	Директор школы, учитель английского языка
	Современные образовательные технологии на уроках английского языка в рамках ФГОС

	2.
	Бочкарева Людмила Анатольевна
	Заместитель директора по УВР, учитель физики, географии
	Внедрение системно – деятельностного подхода на уроках физики

	3.
	Матасова Светлана Петровна
	Учитель истории, обществознания, ОРК и СЭ
	Пути эффективного преподавания истории в современной российской школе в условиях внедрения истрико – культурного стандарта

	4.
	Романова Лидия Федоровна
	Учитель информатики, математики
	Образовательные технологии как инструмент конструирования уроков математики в контексте требований ФГОС

	5.
	Федорова Галина Владимировна
	Учитель физической культуры
	Развитие творческого потенциала младших школьников

	6.
	Шереметьева Ирина Вячеславовна
	Учитель русского языка, литературы, искусства, музыки
	Современный урок русского языка с использованием ИКТ в контексте освоения ФГОС

	7.
	Наумова Светлана Геннадьевна
	Учитель начальных классов
	Развитие познавательного интереса у учащихся начальных классов

	8.
	Белоглазова Людмила Анатольевна
	Учитель начальных классов, биологии, химии
	Использование системно – деятельностного подхода на уроках биологии в условиях перехода на ФГОС

	9.
	Антонова Мария Петровна
	Воспитатель ГПД, учитель изобразительного искусства, краеведения, литературы
	Игра – как средство пробуждения интереса к изучаемой теме


2.4 График проведения открытых уроков и мероприятий

	№
	ФИО педагога
	Предмет
	Сроки

	1.
	Матасова Светлана Петровна
	Краеведение 
	Октябрь

	2.
	Белоглазова Людмила Анатольевна
	Биология


	Ноябрь

	3.
	Романова Лидия Федоровна
	Математика 
	Декабрь

	4.
	Бочкарева Людмила Анатольевна
	География или 
Физика
	Декабрь



	5.
	Наумова Светлана Геннадьевна
	1 класс
	Декабрь

	6.
	Ваняшина Галина Григорьевна
	Английский язык 
	октябрь

	7.
	Антонова Мария Петровна
	Литература
	ноябрь

	8.
	Шереметьева Ирина Вячеславовна
	Русский язык
	ноябрь

	9
	Федорова Галина Владимировна
	Физическая культура
	октябрь


2.5 Посещение уроков в рабочем порядке по плану внутришкольного мониторинга

  Основные цели посещения и контроля уроков:

1. Владение программным материалом и методикой обучения различных категорий учащихся.

2. Анализ эффективности методических приемов, формирующих прочность знаний учащихся.

3. Определение результативности организации методов и приемов контроля за усвоением знаний учащихся.

4. Классно – обобщающий контроль.

5. Преемственность.

6. Аттестация педагогических работников.

7. Использование новых технологий.

8. Подготовка к итоговой аттестации учащихся.
   Направление 3: Работа с педагогическими кадрами. 

Задачи: сопровождение профессионального роста педагогов, обобщение и представление педагогического опыта.

	Тематика мероприятия
	Содержание деятельности
	Планируемый результат
	Сроки проведения
	Ответственный

	Собеседования
	Планирование работы на 2018 – 2019 учебный год
	Определение содержания деятельности
	Август
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО

	
	Анализ результатов посещения уроков
	Выявление уровня  теоретической подготовки вновь принятого специалиста. Оказание методической помощи в организации урока
	Сентябрь
Ноябрь

Январь

Март
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО

	
	Изучение основных нормативных документов, регламентирующих образовательную деятельность
	Информирование учителей о нормативных актах на которых основывается профессиональная деятельность
	В течение года
	Заместитель директора по УВР,  Заместитель директора по ВР, руководители ШМО

	
	Изучение методических подходов оценке результатов учебной деятельности
	Информирование специалистов о требованиях, предъявляемых к оценке результатов учебной деятельности школьников и способах их анализа
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО

	Консультации
	Работа учителя со школьной документацией
	Оказание методической помощи при исполнении функциональных обязанностей
	Сентябрь, в течение года
	Заместитель директора по УВР

	
	Подготовка и проведение промежуточной аттестации по предметам
	Оказание методической помощи при исполнении функциональных обязанностей
	Октябрь Декабрь
Март

Май
	Заместитель директора по УВР,  Заместитель директора по ВР, руководители ШМО

	
	Анализ результатов профессиональной деятельности
	Оказание методической помощи при исполнении функциональных обязанностей
	В течение года
	Заместитель директора по УВР,  Заместитель директора по ВР, руководители ШМО

	
	Изучение способов проектирования и проведения уроков
	Информирование учителей о понятии компетентностного подхода в учебно – воспитательном процессе
	
	Заместитель директора по УВР,  руководители ШМО

	Семинары
	Участие в семинарах муниципального и регионального уровня
	Обмен педагогическим опытом, представление опыта работы педагога
	В течении года
	Заместитель директора по УВР,  педагоги


Повышение уровня квалификации педагогических кадров
	Аттестация педагогических кадров
	Подготовка и проведение аттестационных мероприятий. Экспертиза уровня профессиональной подготовки аттестующихся педагогов. Повышение уровня профессиональной деятельности педагогов
	По графику
	Заместитель директора по УВР

	Прохождение курсовой подготовки
	Обучение учителей школы на курсах повышения квалификации 
	По графику
	Заместитель директора по УВР

	Участие в районном этапе конкурса «Учитель года»
	Реализация творческого потенциала педагога
	январь
	Руководители МО

	Организация и координация деятельности педагогов по темам самообразования
	Реализация творческого потенциала педагога
	В течение года
	Руководители МО

	Организация и координация взаимопосещения уроков
	Обмен опытом работы
	В течение года
	Руководители МО

	Посещение и работа в РМО
	Информирование педагогов, обмен опытом и др.
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, учителя

	Презентация опыта работы
	Информирование педагогов и их участие в профессиональных  смотрах, конкурсах. Публикация методической продукции. Представление результатов методической деятельности
	Согласно планам работы МО
	Руководители МО


3.1 Курсы повышения квалификации

  Важным направление методической работы и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через систему повышения квалификации при ГАУ ДПО  и стимулирования педагогов школы к аттестации.
  В 2019  году  запланировано прохождение курсов повышения квалификации  2 педагогами.  
	№
	ФИО учителя
	Предмет
	Место обучения
	Название курсов

	1.
	Шереметьева Ирина Вячеславовна
	Русский язык и литература
	 СОИРО
	Теория и методика преподавания русского языка и литературы в основной школе

	2.
	Матасова Светлана Петровна
	История и обществознание
	СОИРО
	


3.2 Аттестация педагогических работников

Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников.

	1.
	Групповая консультация для аттестующихся педагогов «Нормативно – правовая база и методические рекомендации по аттестации»
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	2.
	Индивидуальные консультации по правилам составления заявления и написания самоанализа
	Октябрь
	Заместитель директора по УВР

	3.
	Групповая консультация для аттестующихся педагогов «Подготовка материалов о педагогической деятельности к аттестации»
	Ноябрь
	Заместитель директора по УВР

	4.
	Прием заявлений на прохождение аттестации
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	5.
	Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	6.
	Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	7.
	Проведение открытых мероприятий для педагогов школы, представление опыта работы аттестующимися педагогами
	В течение года
	Аттестующиеся педагоги

	8.
	Посещение уроков аттестующихся педагогов
	В течение года
	Заместитель директора по УВР


Аттестация педагогических кадров на первую и высшую категории  в 2018 – 2019 учебном году
	№
	ФИО
	Должность
	Категория

	1.
	Антонова Мария Петровна
	Воспитатель ГПД
	1

	2.
	Матасова Светлана Петровна
	Учитель истории и обществознания
	1

	3.
	Ваняшина Галина Григорьевна
	Учитель английского языка
	1


3.3 Обобщение и распространение опыта работы

Цель: выявление эффективного педагогического опыта, обобщение и распространение результатов творческой деятельности педагогов

	1.
	Организация работы по выявлению и описанию эффективного педагогического опыта в коллективе
	В течение года
	Учителя - предметники

	2.
	Организация работы по созданию банка методических материалов
	В течение года
	Учителя - предметники

	3.
	Представление опыта на заседании ШМО, семинарах, конференциях, сайтах педагогических сообществ; публикация статей в СМИ
	В течение года
	Учителя – предметники, руководители ШМО


Направление 4: Работа с обучающимися 

Задачи: освоение эффективных форм организации образовательной деятельности обучающихся, выявление и накопление успешного опыта работы с обучающимися.

	Тематика мероприятия
	Содержание деятельности
	Планируемый результат
	Сроки проведения
	Ответственный

	Школьный, муниципальный и региональный этапы Всероссийской олимпиады школьников
	Проведение предметных олимпиад, анализ результативности индивидуальной работы с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к обучению
	Оценка результативности индивидуальной работы с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к обучению
	Сентябрь -  декабрь
	Учителя - предметники

	Участие в муниципальных, региональных, Всероссийских, Международных олимпиадах, викторинах, конкурсах, играх, соревнованиях
	Участие в конкурсах и олимпиадах, анализ результативности индивидуальной работы с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к обучению
	Оценка результативности индивидуальной работы с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к обучению
	В течение года
	Учителя - предметники

	Проведение предметных недель
	Проведение предметных недель
	Стимулирование интереса обучающихся к изучению учебных дисциплин
	В течение года
	Учителя – предметники, заместитель директора по УВР, руководители ШМО


4.1 График проведения предметных недель

	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Неделя краеведения
	Октябрь
	Учителя краеведения Антонова М.П., Матасова С.П.

	2.
	Неделя биологии
	Октябрь
	Учитель биологии Белоглазова Л.А.

	3.
	Неделя физики
	Октябрь
	Учитель физики Бочкарева Л.А.

	4.
	Неделя начальных классов
	Ноябрь
	Учителя начальных классов Наумова С.Г., Белоглазова Л.А.

	5.
	Неделя географии
	Ноябрь
	Учитель географии Бочкарева Л.А.

	6.
	Неделя информатики
	Декабрь
	Учитель информатики Романова Л.Ф.

	7.
	Неделя математики
	Январь
	Учителя математики Романова Л.Ф. Бочкарева Л.А.

	8.
	Неделя библиотекаря
	Январь
	Библиотекарь Федорова Г.В.

	9.
	Неделя русского языка и литературы
	Февраль
	Учителя русского  языка и литературы Шереметьева И.В. и Антонова М.П.

	10.
	Неделя музыки и изобразительного искусства
	Февраль
	Учителя музыки Шереметьева И.В. и изобразительного искусства Антонова М.П.

	11.
	Неделя технологии
	Апрель
	Учитель технологии Федорова Г.В.

	12.
	Неделя физической культуры
	Май
	Учитель физической культуры Федорова Г.В.


  Направление 5: Контроль методической работы

  Задачи: своевременное выполнение запланированных мероприятий, коррекция и анализ методической работы.

	Тематика мероприятия
	Содержание деятельности
	Планируемый результат
	Сроки проведения
	Ответственный

	Педагогические советы

	Анализ итогов 2017 – 2018 учебного года, стратегия развития школы  в новом учебном году
	Анализ итогов 2017 – 2018 года, формирование стратегии развития школы в условиях реализации Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»
	Составление таблиц, схем, диаграмм по итогам года. Подготовка презентации анализа работы школы по основным направлениям деятельности. Подготовка проектов годового плана работы, учебного плана. Подготовка проекта решения педагогического совета
	Август 2018
	Директор школы Ваняшина Г.Г.

	О переводе обучающихся в следующий класс


	Анализ итогов 2018 – 2019 года
	Оценка результативности 2018 – 2019 года
	До 28 мая 2019 года
	Заместитель директора по УВР 

	Методический совет

	Анализ методической работы за 2017 – 2018 учебный год
	Анализ методической работы за 2017– 2018 учебный год
	Планирование методической работы на 2018 – 2019 учебный год
	30.08.2018
	Заместитель директора по УВР 

	Обсуждение проектов рабочих программ по учебным предметам, элективным курсам и предметам, программ кружков и секций
	Анализ проектов рабочих программ по учебным предметам, элективным курсам и предметам, программ кружков и секций
	Утверждение рабочих программ по учебным предметам, элективным курсам и предметам, программ кружков и секций
	30.08.2018
	Заместитель директора по УВР 

	Результаты методической работы школы за 1 полугодие: достижения и проблемы. Коррекция плана методической работы на 2 полугодие
	Анализ результатов методической работы школы за 1 полугодие. 
	Коррекция плана методической работы на 2 полугодие
	10.01.2019
	Заместитель директора по УВР 

	Выполнение учебного плана школы в 2018 – 2019 учебном году
	Анализ выполнения учебного плана школы в 2018 – 2019 учебном году
	Оценка выполнения учебного плана школы в 2018 – 2019 учебном году
	04.06.2019
	Заместитель директора по УВР.

	Обсуждение проекта нового учебного плана на 2019 – 2020 учебный год
	Анализ проекта нового учебного плана на 2019 – 2020 учебный год
	Утверждение проекта нового учебного плана на 2019 – 2020 учебный год
	04.06.2019
	Заместитель директора по УВР 

	Совещания при директоре

	Результаты освоения ФГОС НОО, ФГОС ООО, общеобразовательных программ основного общего и среднего общего образования
	Анализ освоения ФГОС НОО, ФГОС ООО, общеобразовательных программ основного общего и среднего общего образования
	Контроль за освоением ФГОС и основных общеобразовательных программ
	Март, май 2018 года
	Методический совет

	Собеседование

	Собеседования по предварительным итогам четвертей с учителями
	Предварительный анализ освоения ФГОС НОО, ФГОС ООО, общеобразовательных программ основного общего и среднего общего образования
	Формирование системы коррекции и помощи
	Октябрь, декабрь 2017 года
Март, май 2018 года
	Заместитель директора по УВР.


