Муниципальное общеобразовательное учреждение
 «Средняя общеобразовательная школа с. Гремячка 
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ОТЧЕТ  за 2019 год
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1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения 

 История

	1934 год
	 Организованы  земская начальная школа и приходская начальная школа

	1938 год
	 Реорганизована начальная школа в семилетнюю.

	1965 год
	 Семилетка преобразована в среднюю школу.

	1984 год
	 Построено новое здание школы. 

	1996 год
	Гремяченская средняя школа  переименована в Гремяченскую среднюю общеобразовательную школу

	1998 год
	Гремяченская общеобразовательная школа переименована в Муниципальное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа с. Гремячка Новобурасского района Саратовской области»

	2004 год
	Муниципальное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа с. Гремячка Новобурасского района Саратовской области» переименовано в Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа с. Гремячка Новобурасского района Саратовской области»


По состоянию на 1 сентября 2018 года в школе 7/8 классов/ классов - комплектов, в них обучается  28 учеников.

      Начальная школа(1-4 классы) –10 учеников – 2 класса-комплекта.

      Основная школа(5-9 классы) – 17 учеников – 5 классов-комплектов.

      Средняя школа (10-11 классы)- 0 учеников 
      Средняя наполняемость классов  4,8 человек.

Школа укомплектована педагогическими кадрами. В школе работает 12 педагогов. Традициями школы являются: стремление к обеспечению качества образовательного процесса; сохранение и передача педагогического опыта; открытость к позитивным изменениям в жизнедеятельности школы, взаимодействие школы с семьей и общественностью, детским садом, изучение родного края, сохранение истории школы, села в школьной летописи, приобретение трудовых  и начальных профессиональных навыков на базе пришкольного участка. Спецификой школы стало освоение современных педагогических и информационных технологий. 

 Школа работает в одну смену, в режиме шестидневной рабочей недели, за исключением 1 класса (пятидневка) .

Продолжительность уроков в 1 классе – 35 минут в 1 полугодии, 45 минут во 2 полугодии, во 2-11 классах – 45 минут.

Характеристика социума.

Средняя общеобразовательная школа расположена в центре поселка. Население микрорайона школы разнообразно. Основную  часть составляют рабочие и служащие.

Школа находится в благоприятном социально-культурном окружении. В микрорайоне школы расположены учреждения дополнительного образования, культуры, которые полностью предоставляются для организации и проведения учебно-воспитательного процесса. 
2. Состав обучающихся

Социально-опасных семей, состоящих на учете в КДН - нет 

Многодетных –  3
Опекаемых - 1
Малообеспеченных – 13
Детей-инвалидов – 0
На учете в КДН-  0

Учащихся с асоциальным поведением – 0

Анализ выбытия учащихся в течение года

	Причина
	Количество учащихся, %

	
	2017 год
	2018  год
	2019 год

	Смена места жительства
	6
	0
	1

	Другие школы
	-
	-
	-

	ПУ
	-
	-
	-

	Другие причины
	-
	-
	-

	Отчисление 
	-
	-
	-

	Итого:
	6
	0
	1


3. Приоритетные цели и задачи
Миссия школы – предоставление каждому учащемуся сферы деятельности, необходимой для реализации интеллектуальных и творческих способностей, формирования потребности в непрерывном самообразовании, активной гражданской позиции, культуры здоровья, способности к социальной адаптации и творческому самовыражению. 

 МОУ «СОШ с. Гремячка»  является на сегодня частично административным, целенаправленно- организованным, конкретно- результативным образовательным учреждением. Достигнут уровень инноваторско - исследовательского учреждения, для этого запланирован ряд мероприятий связанных с развитием системы творческой инновационной группы учителей, усиления контактов с подразделениями  микросоциума и др.

Приоритетные цели и задачи  развития:

1.    Подготовка учащихся 9 классов к успешной сдаче ГИА.

2. Создать условия для повышения профессиональной компетенции учителей школы, включив каждого в педагогический поиск через участие в профессиональных конкурсах и освоение новых педагогических технологий компетентностно-ориентированного образования (метод проектов, технологии критического мышления, технология Портфолио).

3. Активизировать деятельность школьного и классного самоуправления в рамках воспитательного программы «Вверх по лестнице, ведущей в жизнь» через дальнейшее укрепление школьных традиций, создание новых, украшающих жизнь школьного коллектива и воспитывающих у учеников чувство гордости за родную школу.

4. Организовать качественное функционирование МНЛ художественно – эстетического направления.

Школа осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворения потребности обучающегося в самообразовании и получении дополнительного образования.

Организация образовательного процесса в школе осуществлялась на основе образовательной программы, включающей учебный  план. 

При организации работы школы учитываются требования и рекомендации следующих нормативных документов:

                1. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ

2. Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях - СанПиН 2.4.2.2821-10 зарегистрирован в Минюсте за № 19993 от 03.03.2011 г.

3. Методические рекомендации по психолого-педагогическому сопровождению обучающихся в учебно-воспитательном процессе в условиях модернизации образования. 

4. О режиме рабочего времени и времени отдыха работников образовательных учреждений. Приказ МО РФ от 01.03.2004 г. № 945.

4. Структура управления общеобразовательного учреждения, его органов самоуправления.
Администрация  общеобразовательного учреждения:

Директор школы: Ваняшина Галина Григорьевна
Заместители директора:

по учебно-воспитательной работе:  Романова Лидия Федоровна
по воспитательной работе: Матасова Светлана Петровна


Орган  самоуправления- Управляющий Совет школы

Ряд функций по управлению школой выполняет Управляющий совет школы (создан Приказом директора от 01 сентября 2008 года № 71). 

В состав управляющего совета входят представители родителей, учителя и учащиеся школы.

За прошедший учебный год проведено 11 заседаний УС, на которых рассматривались вопросы и решались задачи:

	Энергосберегающие мероприятия в школе

	Организация воспитательной работы школы. Работа с детьми из социально –незащищенных семей.

	Организация  итоговых аттестационных экзаменов, о подготовке к ГИА.

	Установление порядка распределения стимулирующей части фонда оплаты труда школы в соответствии с  «Положением о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников

	Участие  в определении компонента образовательного учреждения в составе реализуемого государственного образовательного стандарта общего образования, профилей обучения, системы оценки знаний обучающихся при промежуточной аттестации и других составляющих образовательного процесса.

	Содействие  в создании оптимальных условий для осуществления образовательного процесса и форм его организации в общеобразовательном учреждении, в повышении качества образования, в наиболее полном удовлетворении образовательных потребностей населения

	Содействие  в создании оптимальных условий для осуществления образовательного процесса и форм его организации в общеобразовательном учреждении, в повышении качества образования, в наиболее полном удовлетворении образовательных потребностей населения


5. Условия осуществления образовательного процесса, в т.ч. материально-техническая база, кадры.

Учебно-воспитательный процесс

  Одной из главных задач остается на начало учебного года - создание благоприятных условий для обучения учащихся и работы учителей. С 01 сентября школа продолжает работу в режиме шестидневной рабочей недели и полного учебного дня со 2 по 9 классы. Первоклассники занимаются по пятидневной программе, при продолжительности уроков 35 минут.  Необходимо так выстроить учебно-воспитательный процесс, чтобы для всех его участников: учащихся, учителей, воспитателей, родителей возникла взаимная заинтересованность в конечном результате. Встала необходимость создавать условия для отработки новых образовательных и воспитательных технологий по коррекции поведения и социальной реабилитации подростков, наиболее полно объединить учебную и внеурочную сферы деятельности ребенка в условиях учебного сообщества, сформировать образовательное пространство через: 

•   Совершенствования модели воспитательной системы «Социокультурный центр как благоприятная среда для становления индивидуальности сельского ребенка»

· Формирования у школьников инициативности, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

Образовательный процесс строился на принципах:

· оптимизации процесса реального развития детей через интеграцию общего и дополнительного образования;

· объединения в единый функциональный комплекс образовательных и оздоровительных процессов;

В течение всего учебного года отслеживалась динамика развития каждого ребенка. Проводился мониторинг обученности учащихся по предметам, мониторинг  деятельности учителей-предметников, классных руководителей. 

Коллектив школы работал по методической теме: «Совершенствование качества образования, обновление содержания и педагогических технологий в условиях реализации ФГОС».  Цели методической работы: повышение качества образования через непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для успешной реализации ФГОС второго поколения и воспитание личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.
Учебно-методическая работа была направлена на развитие и совершенствование компетентностного подхода в обучении, что должно мотивировать учащихся на обучение, стимулировать развитие познавательного интереса, решить проблему повышения базового уровня образования. 

Результатом работы педагогического коллектива по итогам 2019 года явилось 100% усвоение учащимися школы базового уровня знаний. Результаты административных контрольных работ по итогам года подтвердили  знания, умения и навыки по предметам у учащихся второй и третьей ступени. 

Цели работы педагогического коллектива:
· обеспечение прав ребенка на качественное образование;

· построение образовательной практики с учетом региональной социокультурных тенденций, воспитание детей в духе уважения к своей школе, малой родины, России;

· формирование личности с разносторонним гибким интеллектом, высоким уровнем культуры, навыками исследовательской работы, готовую к освоению образовательных программ и выбору профессии;

· содействие повышению роли семьи в воспитании детей;

· формирование культуры здорового образа жизни.

· - Создание условий для получения основного  общего образования;

· - Повышение качества обучения за счет освоения технологий, обеспечивающих успешность самостоятельной работы каждого ученика;

· - Усиление влияния школы на социализацию личности школьника, его адаптацию к новым экономическим условиям, самоопределение в отношении будущей профессии;

· - Обеспечение  достижения всеми обучающимися требований российских образовательных стандартов;

. Вся методическая работа строилась в соответствии с поставленной задачей. Для ее решения мы продолжили работу:

· по диагностике уровня профессиональной деятельности педагогических кадров и уровня обученности учащихся;

· по использованию результатов диагностики для оказания помощи учителям в реализации принципов и методических приемов обучения, воспитания и развития учащихся;

· по отслеживанию уровня сформированности ключевых компетенций учащихся;

· по включению учителей в инновационные процессы образования;

· по включению учащихся в активную познавательную деятельность на уроках.

Анализ работы прошлого года был учтен при составлении годового плана работы на 2020 год. 

В 2019  году проведены тематические проблемные педагогические советы:

АВГУСТ 

Презентация.

-Глубокий анализ ГИА 9 классов.

-Основные направления реализации Плана школы за 2018 год и перспективы развития школы на 2019  год.

Целевая установка: сделать анализ за прошедший 2018  год не только по направлению ГИА, но и всех структурных подразделений школы, ознакомить педагогический коллектив с перспективами развития на  2019  год.

ОКТЯБРЬ
Педсовет:  Педсовет: " Информационно-образовательная среда как фактор повышения эффективности образовательной среды ".
Цель: Создание информационно-образовательной среды способствующей повышению качества профессиональной подготовки .
ЯНВАРЬ
 Педсовет: «Духовно-нравственное воспитание как ключевое требование ФГОС общего образования». 
Цель педсовета: обосновать необходимость взаимодействия школы и родителей для повышения эффективности воспитания обучающихся..

2. Отчет классных руководителей по учебной и воспитательной работе за 1 полугодие.

АПРЕЛЬ

Педагогический совет: «Развитие творческих способностей учащихся и работа с одарёнными детьми в условиях реализации  ФГОС» 
Цель: обеспечить развитие способностей каждого ребенка.

МАЙ
Педагогический совет: «Развитие математического образования как фактор повышения качества изучения математики в современной школе».
 Организация окончания учебного года:
переводная аттестация учащихся 2-8 классов;

допуск к итоговой аттестации учащихся 9 класса.

ИЮНЬ
Об окончании учащимися 9-х классов основной школы.
На педагогических советах поднимались острые «злободневные» вопросы. Работа в командах дала возможность каждому учителю заняться самооценкой своего труда, поделиться своими наработками по вопросам ФГОС, принять самое активное участие в выработке решений педсовета. Каждый педсовет заставлял переосмыслить и поднять планку требований по отношению к себе, т.к. только анализируя и корректируя свою деятельность можно идти вперед.    

Успешному решению стоящих перед коллективом школы задач способствовали занятия в виде семинара и практикума. Подготовка и участие в работе семинаров положительно сказались на повышении качества преподавания, такие как: обмен опытом, знакомство с новыми педагогическими технологиями, проведенные открытые уроки, дали возможность педагогам иначе посмотреть на учебный процесс в целом и на свое участие в нем. Задуматься: всегда ли высокое или низкое качество знаний учащихся следствие работы или безделья самих школьников. Все ли возможности были использованы по созданию ситуации успеха для каждого ученика, повышению их мотивации в обучении?

Предлагаемые учителями формы и методы работы помогли коллективу не только познакомиться с новыми педагогическими технологиями, обобщить опыт работы, но и повысить эффективность уроков, и как следствие этой работы, добиться повышения уровня обученности учащихся. 
АВГУСТ

Анализ государственной итоговой аттестации.

         Анализ учебно- воспитательной работы за 2018 год

         Приоритетные задачи на новый учебный год. Утверждение плана работы школы, годового плана.

        Утверждение рабочих учебных программ по предметам, по внеурочной деятнльности.

СЕНТЯБРЬ

Воспитание личности школьника – важнейшее условие оптимизации учебного процесса.
ОКТЯБРЬ

Итоги первой четверти.  

Роль моего предмета в будущей жизни ученика

НОЯБРЬ

Формирование патриотического сознания, чувства любви к Родине – основа воспитания гражданина.

ДЕКАБРЬ

Приёмы педагогической техники как инструментарий мастерства учителя.
Материально-техническая база

Территория школы составляет 0,9 га.  на которой размещены 2 здания:

1 здание – средняя школа (двухэтажное кирпичное здание)

2 здание – мастерская  (кирпичное здание).

На территории школы находится: пришкольный участок, 1 спортивная площадка, погреб, производственная котельная. В школе имеется: спортивный зал 172 м2, оснащенный спортивным инвентарем, столовая и пищеблок, библиотека, кабинет администрации, учительская, учебные кабинеты, лаборатории.

Кабинеты и учебное оборудование:

	№
	Наименование кабинета
	Наличие 

оборудования

	1
	2
	3

	1. 
	Начальные классы

2 кабинета
	Учебные пособия

ИКТ – оборудование (компьютер, мультимедиа, экран)-2
Интерактивная доска - 1
Видеотека

	2. 
	Русский язык
	Учебные пособия

Плакатный материал
Компьютер – 1

Принтер - 1

	3. 
	Математика 

 
	Учебные пособия

Плакатный материал

	4. 
	Физика 

1 кабинет + лаборатория
	Учебные пособия, оборудование для кабинета

Электрооборудование 

Плакатный материал
Компьютер - 1

	5. 
	История 


	Плакатный материал,
 Учебные пособия
Моноблок – 1

Принтер - 1

	6. 
	Иностранный язык
	Плакатный материал

Учебные пособия

Ноутбук – 1

Принтер - 1

	7. 
	География 

1 кабинет
	Учебные пособия, оборудование для кабинета

Плакатный материал


	8. 
	Информатика 

1 кабинет
	Компьютер - 2
Моноблок-1
Учебные пособия, оборудование для кабинета

Плакатный материал

Видеотека

Принтер, сканер, ксерокс       - 1

Принтер                                    - 1
Ноутбук                                    - 3
Мультимедийный проектор   - 1

	9. 
	Технология

1 кабинет
	Швейные машины    - 5

Учебные пособия, оборудование для кабинета

Плакатный материал

	10. 
	ОБЖ

1 кабинет
	Учебные пособия, оборудование для кабинета

Плакатный материал

	11. 
	ИЗО

1 кабинет
	Учебные пособия

Плакатный материал

	12. 
	Спортивный зал

1 кабинет
	Брусья                                - 1

Маты                                   - 5  

Сетка волейбольная           - 1 

Щиты баскетбольные        - 2
Гимнастическая скамейка  - 4

Мячи баскетбольные        

Мячи волейбольные         

Лыжи пластиковые (в комплекте)     

Скакалки

Штанги спортивные               - 1   

«Козел» гимнастический         - 1
«Конь» гимнастический         - 1

	13. 
	Библиотека 
	Компьютер                       - 1

Библиотечный фонд       - 22 650 экз.

	14. 
	Администрация 
	Музыкальный центр     - 1


Администрация большое внимание уделяла укреплению материально- технической базы ОУ, с целью улучшения условий труда, организации досуга учащихся и т. д. 

За 2019 год школой заключены следующие договора на обслуживание:

·        Технического обслуживания школьного автобуса,

·        Предоставление услуг связи,

·        Обучение пожарно-техническому минимуму,

·        Информационное обслуживание,

·        Энергоснабжение
·        Дератизации помещений;

.         Медицинский осмотр работников и обучающихся;

.         ОСАГО

В  прошлом  учебном году с целью материально – технического оснащения ОУ проведен следующий перечень мероприятий:

1.Сделан косметический ремонт здания и помещений школы.
2.Полностью заменена кровля на крыше здания.

3. Ремонт системы АПС.

6. Учебный план общеобразовательного учреждения. Режим обучения.

МОУ «СОШ с. Гремячка» функционирует на основе действующего Устава, Свидетельства о государственной аккредитации (Регистрация за Серия 64А01 № 0000268, срок действия свидетельства  до «17>>июня 2023 года.), Лицензии на право осуществления образовательной деятельности (Регистрация от «02» июня  2015 г., серия 64201  № 0001756, бессрочная) является муниципальным общеобразовательным учреждением. Структура общего образования школы основана на принципах гуманизации, дифференциации, индивидуализации обучения и представлена основными видами деятельности Учреждения:

1)  основных общеобразовательных программ начального общего образования;

2)   основных общеобразовательных программ основного общего образования; 

3)   основных общеобразовательных программ  среднего общего образования;

4) основных общеобразовательным программам основного общего образования для специальных (коррекционных) школ VIII вида (при наличие таких обучающихся);
5)  дополнительных общеобразовательных программ (на основе оптимизационной модели) следующих направлений: художественно -эстетическое, эколого - биологическое, научно-техническое, физкультурно -спортивное, военно - патриотическое.

РЕЖИМ  РАБОТЫ  ШКОЛЫ:

Школа работает по 6-дневной неделе (2-9 классы), по 5-дневной 

(1 класс).
Открытие школы - 8.00
Закрытие школы - 20.00
Начало занятий - 8.30 

7.  Педагогические кадры

В МОУ  «СОШ с. Гремячка» трудятся 12 педагогов, людей творческих, увлеченных, готовых работать с любым ребенком, принять его, научить, создать условия для максимального развития его способностей.

	Возрастной состав педагогов
	2018
	2019

	Всего педагогов в ОУ, чел.
	9
	7

	От 20 до 35 лет, чел.
	0
	0

	От 35 лет до 55 лет, чел.
	7
	5

	От 55 лет и более, чел.
	2
	2


	Образование педагогов
	2018
	2019

	Высшее, чел.
	5
	4

	Н/высшее, чел.
	-
	-

	Ср. специальное, чел.
	3
	3

	Ср. техническое, чел.
	0
	0

	 
	 
	

	Квалификация педагогов
	2018
	2019

	Высшая, чел.
	0
	0

	1 категория, чел.
	6
	3

	На соответствие, чел.
	3
	4

	 
	 
	

	Стажные границы педагогов
	2018
	2019

	От 5 до 10 лет, чел.
	0
	0

	От 10 до 20 лет, чел.
	0
	0

	От 20 до 30 лет, чел.
	5
	2

	Более 30 лет, чел.
	4
	5

	 
	 
	


Одним из важных направлений работы школы является повышение уровня профессионализма всех педагогов и сотрудников. Ежегодно курсы повышения квалификации посещают до 100 % учителей.

В 2019 году аттестацию прошли: Матасова С. П.. по должности  учитель - 1 категория
                Профессиональный уровень педагогов:

	Показатели 
	2017 год
	2018 год
	2019

	Всего чел.
	11
	9
	7

	Повышение квалификации, чел.
	2
	1
	1

	Педагогов с высшей категорией
	0
	0
	0

	Педагогов с первой категорией
	6
	6
	2

	Педагогов, прошедших аттестацию на соответствие
	2
	3
	4


Участие педагогов школы в роли  экспертов в муниципальных мероприятиях

	№
	Ф.И.О.
	Мероприятие
	Участие

	1
	Ваняшина Г. Г.
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады по английскому яыку
	Эксперт, член жюри

	2
	Матасова С. П.
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады по праву
	Эксперт, член жюри  

	3
	Романова Л.Ф.
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады по математике
	Эксперт, член жюри  

	4
	Шереметьева И.В.
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады по русскому яыку
	Эксперт, член жюри  


В 2019 году усилилась работа педагогического коллектива по методам преподавания в рамках ФГОС ООО. Успехи во многом зависит от психологического комфорта или дискомфорта и педагогов, и учащихся. Микроисследования, анкетирование детей и родителей помогали правильно определять болевые точки в процессе обучения и во время корректировать работу учителей-предметников. 

С учащимися 8-ого и 9-ого классов проводилось тестирование по профориентации. Его результаты помогут многим выпускникам в выборе проф. направления. 

Анализируя работу методических объединений, остановимся на открытых уроках, проведенных в рамках предметных недель. Практика показала необходимость обмена опытом. Проводились открытые мероприятия (в рамках предметных недель по всем предметам), викторины, конкурсы и открытые уроки. Хотелось бы видеть больше открытых уроков, а не викторины и конкурсы во – время проведения  предметных недель 

Используемые учителями наглядно-образные и ассоциативные методы помогают успешно усваивать учебный материал, использование компьютерной техники способствует повышению мотивации обучения многих учеников. Четко прописанный план, порядок выполнения работы организует ребят, дает возможность рационально использовать время урока. 

Учащиеся  принимали участие во всероссийских, областных и муниципальных конкурсах и  НПК.

Важным аспектом методической работы является организация и проведение предметных недель. Именно они являются действенным средством проявления интереса к изучаемым предметам, связывают воедино урочную и внеурочную деятельность педагогов и учащихся. Предметные недели были внесены и в план работы школы, и в план методических объединений. Проводились познавательные игры, викторины, экскурсии, предметные олимпиады и заслушивались творческие отчеты учащихся о проделанной работе. 
Одним из факторов, влияющих на качество преподавания и повышения интереса обучающихся к выбору дальнейшего профиля - это организация в школе  предпрофильной подготовки в 8-9 классах. 
 Элективные  занятия  девятиклассников (посещали элективные курсы 4 учащихся):

	Содержание предпрофильной

подготовки учащихся
	Выделяемое количество часов
	Направления предметных элективных курсов
	Сроки
	Название элективного курса
	Автор элективного курса
	Учитель

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Информационный курс
	8
	информационная работа
	1 четверть
	Информационно- образовательная среда предпрофильного обучения
	Вересовкина Т. К., зам.директора МОУ «СОШ №28» г Балаково Саратовской области
	Матасова С.П..

	Ориентационный курс
	12
	ориентационная работа
	1 четверть
	Ты выбираешь профессию
	Зарубина Н. Л., Катина А.В., Лещева Н. М. ГОУ ДПО «СарИПКиПРО», МОУ «СОШ №21 с Саратова»
	Матасова С.П.

	Курс психолого педагогического сопровождения
	10
	психолого-педагогическое сопровождение
	1 четверть
	Предпрофильная диагностика и подготовка учащихся к успешному профессиональному самоопределению
	Козлова О.И. , педагог – психолог, МОУ «СОШ №30» г. Энгельс
	Матасова С.П.

	итого
	30
	
	
	
	
	

	Предметные элективные курсы
	12
	биологическое
	2- 3четверть
	Здоровье – не  роскошь, а бесценное  богатство
	Данилина Е.Ф., учитель биологии МОУ «СОШ с. Кипцы Екатериновского района»


	Белоглазова Л.А.

	
	12
	обществознание
	2-3 четверть
	Я и мои права
	Прозорова О.В., учитель истории и обществознания МОУ «СОШ №10» г. Балакова
	Матасова С.П.

	
	12
	математическое
	2-3 четверть
	Проценты на все случаи жизни
	Николаева О.Д., учитель математики МОУ «СОШ с. Терновка Балашовского района»
	Ершова О.Ф.

	
	12
	математическое
	3-4 четверть
	Метод вспомогательной окружности
	Распарин В.Н., учитель математики МОУ «Гимназия № 1» г. Саратов
	Ершова О.Ф.

	
	12
	филологическое
	3-4 четверть
	Культура речи
	Исаева Э. С., учитель русского языка и литературы МОУ «СОШ № 1 г. Энгельса»


	Шереметьева И.В.

	
	12
	филологическое
	3-4 четверть
	Анализ текста
	Кусяпкулова В.А., учитель русского языка и литературы МОУ «СОШ с. Вязовка Татищевского района»
	Шереметьева И.В.

	Итого:
	72
	
	
	
	
	

	Итого:
	102
	
	
	
	
	


Хорошо известно, что начальная школа - это фундамент, база знаний, умений, навыков, на котором строится весь дальнейший процесс обучения.

Чтобы выполнить свою задачу – подготовить учащихся к дальнейшему обучению в последующих классах, начальная школа должна сформировать у учащихся прочные знания, навыки чтения, счёта, письма на уроке обязательных требований программ, и что ещё важно, научить применять знания в творческих условиях. 

По итогам 2019 года (мониторинговые исследования на независимой аттестации) успеваемость четвероклассников составила: по русскому языку - успеваемость 100%, качество знаний –67% , по математике – успеваемость – 100%, качество знаний – 50%, по окружающему миру – успеваемость – 100%, качество знаний – 17%.
Одной из основных задач нового учебного года будет повышение качества знаний учащихся . 

С сентября начали самую серьезную подготовку к сдаче итоговой аттестации в форме ГИА и. Во второй половине дня были организованы дополнительные  занятия и консультации с учащимися 9  класса  по основным предметам и предметам по выбору.

В конце учебного года в школе были проведены мониторинговые исследования – степень готовности учеников начальной школы к продолжению образования на второй ступени обучения (независимая аттестация  в мае). Аттестация выпускников начальной школы  в независимой форме осуществлялась по русскому языку и математике в присутствии экспертов от общественности. Пакет документов был отправлен в РЦОКО в г. Саратов и результаты подтвердили данные срезов знаний, проведенных в школе в конце учебного года.

Согласно положения по ОУ, ученики школы в этом учебном году сдавали переводные экзамены так же в независимой форме, организаторами и экспертами на экзаменах были  не только педагоги, но и представители общественности (члены УС – Ивченко Л.А.). 

8. Анализ показателей  деятельности образовательного учреждения, подлежащей самообследованию

2019 год 
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1.
	Общая численность учащихся
	25

	1.2.
	Численность
учащихся
по
образовательной
программе
начального

общего образования
	9

	1.3.
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего

образования
	16

	1.4.
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего

образования
	0

	1.5.
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности

учащихся
	12/ 48%

	1.6.
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9

класса по русскому языку
	3,5

	1.7.
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9

класса по математике
	3,7

	1.8.
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса

по русскому языку
	69

	1.9.
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	4,45
балла (базовый уровень)

35
баллов (профильный уровень)

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности

выпускников 9 класса
	0/0%

	1.11.
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9

класса
	0/0%

	
	
	

	
	
	

	  1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей

численности выпускников 9 класса
	0/0%

	1.13.
	Численность/удельный
вес
численности
выпускников
11
класса,

получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	0%

	1.14
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности

учащихся
	18/25%

	1.15.
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и

призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	5/20 %

	1.16.1
	Регионального уровня
	5/20%

	1.16.2
	Федерального уровня
	0/0%

	1.16.3
	Международного уровня
	0/0%

	1.17.
	Численность/удельный
вес
численности
учащихся,
получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в

общей численности учащихся
	0/0%

	1.18.
	Численность/удельный
вес
численности
учащихся,
получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности

учащихся
	0/0%

	1.19.
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	2/8%

	1.20.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников,

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	4/57%

	1.21.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	0/0%

	1.22.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности

педагогических работников
	3/42%

	1.23.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических

работников
	0/0%

	1.24.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	6/66%

	
	
	


	1.25.1
	Высшая
	0/%

	1.25.2
	Первая
	6/ 66%

	1.26.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.27.1
	До 5 лет
	0/ %

	1.27.2
	Свыше 30 лет
	4/44%

	1.28.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0/%

	1.28.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	2/28%

	1.33.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности

педагогических и административно-хозяйственных работников
	9/100%

	1.34.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности

педагогических и административно-хозяйственных работников
	9/100%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1.
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	59

	2.2.
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из

общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	40

	2.3.
	Наличие
в
образовательной

документооборота
	организации
	системы
	электронного
	да

	2.4.
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1.
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2.
	С медиатекой
	да

	2.4.3.
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4.
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении

библиотеки
	нет

	2.4.5.
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.5.
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2

Мб/с), в общей численности учащихся
	25/100%

	2.6.
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	27,6 кв. м.


9. Результаты образовательной деятельности, включающие в себя результаты внешней оценки 

Итоговая аттестация учащихся

В  2018 году в школе, при подготовке учащихся к ГИА,  работа проводилась  для 9  класса по направлениям:
Сбор информации для формирования базы данных  сдающих  ГИА.

1. Участие педагогов и организаторов в обучающих семинарах. 

2. Обучение учащихся правилам заполнения бланков ответов.

3.  Дополнительная подготовка к аттестации.

Результаты сдачи ГИА:

Сводная ведомость ГИА в форме ОГЭ  обучающихся 9  класса МОУ «СОШ с. Гремячка» за  2019г.

	№
	Предмет
	Количество сдававших
	Средний балл по школе
	Средняя отметка по школе
	Средний балл по району
	Средняя отметка по району
	Сравнение средней отметки по школе с районной

	1
	Русский язык
	3
	34
	4,5
	29
	3,64
	↑0,86

	2
	Математика
	3
	20
	4
	16
	4
	=

	5
	Информатика
	1
	11
	3
	14
	4
	↓1

	6
	Обществознание
	3
	23,3
	3,3
	23,35
	3,6
	↑0,17

	7
	География
	2
	25,5
	4
	23
	3,77
	↑1,5


Уровень обученности школьников на конец 2019 года.

МОУ «СОШ с. Гремячка Новобурасского района Саратовской области

	Показатели
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1. Число учащихся на конец года. Из них:
	46
	52
	44
	30
	25
	28

	оставлены на повторное обучение
	0
	3
	1
	0
	0
	0

	успевают по всем предметам (%)
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2. Число учащихся 2-9 классов. Из них:
	
	
	
	
	
	

	окончили учебный год с отличной успеваемостью
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	окончили учебный год без троек
	19
	22
	20
	13
	15
	9

	окончили школу с медалями:
	
	
	
	
	
	

	в том числе с золотыми
	-
	-
	-
	-
	
	

	с серебряными
	-
	-
	-
	
	
	

	получили аттестат об основном общем образовании
	6
	6
	9
	3
	4
	3

	получили аттестат о среднем полном общем образова​нии
	3
	4
	3
	0
	0
	0


В 2019 году в районе прошли олимпиады по предметам. Принимали участие – 3 обучающихся.
                  Перед школой встает задача системной подготовки учащихся к участию в олимпиадах и конкурсах разного уровня.

 1.Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья. 

 2. Организация питания.

 3.Обеспечение безопасности.
Достижения учащихся в конкурсах в 2019  году

Одной из первоочередных задач нового учебного года является работа по развитию познавательных интересов учащихся, Формирование у учащихся адекватного представления о здоровом образе жизни,  приобщение школьников к ведущим духовным ценностям своего народа, к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям;

ль».

Определяющим значением становится  развития детей средствами искусства для формирования духовных ценностей, что обеспечит развитие творческих способностей, художественно-образного восприятия мира, формирование ценностной ориентации подрастающего поколения, его социокультурную адаптацию в сложных условиях современной жизни.  

	Ф.И.О. обучающегося 
	Наименование конкурса
	Результат

	Чальникова Марина, Сидоров Владимир, Кистанов Иван, Самохвалова Вероника, Чернов Александр,  Ивченко Никита
	VI Межрегиональный конкурс творческих работ учащихся и педагогов «Здоровая нация – процветание России»
	Сертификаты участия

1,2,3 место

	Чальникова Марина
	7 районная проектно-исследовательская конференция «Я и мир вокруг»
	1 место

	Чальникова Марина . Романова Алина Адеев Дмитрий  Кривошеенко Настя
	Региональный интернет конкурс «Открой малую родину по-новому», «Отечество. Саратовский край в истории России», «Одна страна- одна Россия» и др.
	   3 Диплома участие….благадарственное письмо

	Чальникова Марина
Балычев Семен

Ивченко никита

Чернов Александр
	Региональный конкурс интерактивных стенгазет, посвященных международному дню числа «ПИ»
	сертификат участия 

	Сидоров Владимир

Самохвалова Вероника
	«Живая классика» Всероссийский конкурс юных чтецов
	Сертификаты участия

	Адеев Дмитрий

Романова Алина
	«А, ну-ка парни», муниципальный конкурс, посвященный Дню защитника Отечества
	Сертификаты участия

	5-6класс
	Региональный математический конкурс «Снеговик+»
	3 место

	
	
	

	Сидоров Владимир, 

Чальникова Марина, Скоробогатова Светлана
	. V Областной конкурс чтецов «Литературная беседка», муниципальный этап
	Сертификат участия

	Сидоров Владимир 


	IX региональный фестиваль гуманитарной культуры «Радуга творчества»
	Сертификат участия



	Чальникова Марина, 

Самохвалова Веролника

Сидорова Алиса

Ягофаров Егор

Матасова Виктория

Сидоров Владимир

Меркулов Александр
	«Математика для всех»-муниципальный конкурс


	Призер 

Участие

Призер

Участие

Участие

Участие

Участие

	Кистанов Иван

ШверлоНиколай 
	Урок Цифры


	Сертификаты



	Мамедов Юсиф

Скоробогатов Илья
	«Новогодняя открытка»


	

	Бочкарева Марина

Сидорова Алиса

Скоробогатов Илья

Черницова Варя

Резцов Владимир
	«Новогодняя игрушка»


	

	Чальникова Марина

Меркулов Александр
	XVМеждународная олимпиада по литературе для 5-11 кл
	Сертификаты участия

	Короткова Татьяна

Бородин Алексей
	Международный дистанционный конкурс по русскому языку и литературе «Олимпис2019- Осенняя сессия»
	Диплом

диплом

	Короткова Татьяна

Бородин Алексей
	Литературная викторина «От Лермонтова к Гоголю»
	Призер

призер

	Все учащиеся школы
	Всероссийские акции:

« Голубь мира»; « Неизвестный солдат»; « Красная ленточка»; « Письмо солдату»; «Жаворонки прилетели»; 


	

	Матасова Виктория

Сидоров Владимир

Меркулов Александр Резцов Владимир
	Муниципальный конкурс НЕОПОЛИМАЯ КУПИНА
	Грамоты -1,2,3 место

	Весь 5 кл и седьмой кл…всего девять  человек
	Муниципальный конкурс МИР НАШИХ УВЛЕЧЕНИЙ
	Грамоты -1,2,3 место

	Рецов Вова Ивченко Никита Карманов Данила  
	Муниципальный конкурс НОВОГОДНЯЯ МЕГА ИНГРУШКА
	Грамоты -2 место


10. АНАЛИЗ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ
Школой разработана программа «Формирование здоровьеcберегающего пространства», которая реализуется в виде годового плана работы на учебный год. В нашей школе созданы условия для проведения мероприятий по оздоровлению и сохранению здоровья учащихся   и работников  школы.

Кирпичное здание школы сдано в эксплуатацию в 1984 году.

Оно имеет центральное отопление, смешанное (люминесцентное и электроламповое) освещение, водоснабжение, канализацию.

Школа располагает 13 оборудованными учебными кабинетами, в которых много зелени, одним компьютерным классом, кабинетами технологии, пришкольным участком, спортивной площадкой, библиотекой, которая имеет в своем фонде 1525 учебников и 8727 книг и брошюр.

В школе имеются:

-  спортивный зал  264 м2 при высоте  5,1 м, который оснащен необходимым оборудованием и инвентарем для проведения занятий по легкой атлетике, спортивным играм (баскетбол, волейбол, ручной мяч). Раздевалка и инвентарная;

-     спортиво-игровые площадки имеют твердое покрытие, оснащены оборудованием, которое обеспечивает выполнение учебных программ по физической культуре, а также проведением секционных спортивных занятий и оздоровительных мероприятий;

оборудованная школьная столовая на 16 посадочных мест, что обеспечивает возможность организации полноценного и регулярного бесплатного питания для детей из малообеспеченных семей  и питания, которое осуществляется за счет средств родителей. Учащиеся школы имеют трёхразовое питание: завтрак и горячий обед. Меню школьного питания составлено с учетом физиологической потребности детей и сбалансировано по составу.  Общий процент охвата питанием учащихся - 100%.

Деятельность школы направлена:

- на формирование у обучающихся и их родителей здорового образа жизни;

- создание здоровой и безопасной среды (микроклимат, освещенность, мебель, технические средства обучения, организация питания с учетом состояния здоровья детей);

- совершенствование материально-технической базы для физического развития и воспитания;

В школе организована работа по следующим направлениям:

-  профилактика утомляемости школьников, охране зрения, опорно-двигательного аппарата и др.;

-  работа с обучающимися и их родителями по формированию здорового образа жизни;

- организация и проведение прогулок на свежем воздухе в начальной школе;

-  проведение «Дней здоровья»;

- лечебно-профилактические мероприятия по укреплению здоровья школьников;

- спортивные мероприятия.

Важнейшим условием деятельности педагогического коллектива школы стало обязательное применение на занятиях здоровьесберегающих технологий обучения. Это предполагает:

- учет периодов работоспособности детей на уроках (период врабатываемости, период высокой продуктивности, период снижения продуктивности с признаками утомления);

- учет возрастных и физиологических особенностей ребенка на занятиях (количества видов деятельности на уроках, их продуктивность);

-  наличие эмоциональных разрядок на уроках;

- чередование позы с учетом видов деятельности;

-  использование физкультурных пауз на уроках.
ПИТАНИЕ

  В школе организовано трехразовое горячее питание. Столовую, рассчитанную на 16 посадочных мест, посещают 100% учащихся в одну перемену (после 3 урока). Разработано 12-ти дневное меню, утверждённое директором школы.    

  Ответственной по питанию Федоровой Г. В. проводятся проверки и пишутся справки по ведению необходимой по нормам СанПин,  документации:

- Бракеражного журнала готовой продукции;

- Бракеражного журнала  сырой и скоропортящейся продукции;

- Журнала  «Здоровья»;

- Журнала  «Витаминизации»;

- Журнала посещения столовой

 Соблюдается питьевой режим – кипяченая вода в кулере, поднос с чистой посудой и поднос для грязных стаканов.
Обеспечение безопасности.
Для обеспечения безопасности в школе имеются:

Паспорт антитеррористической защищённости объекта с массовым пребыванием населения,


Типовая инструкция для руководителя и персонала объекта с массовым пребыванием населения  о действиях при возникновении угрозы и совершении террористических актов;


Приказ о назначении лица, ответственного за антитеррористическую безопасность объекта;


Информационный стенд по терроризму;


Список телефонов экстренных служб;


Журнал проведения инструктажа с персоналом по обеспечению антитеррористической защищенности объекта;

          План эвакуации в ЧС;


Схема оповещения в ЧС в рабочее и нерабочее время.

           Тревожная кнопка,

           Видеонаблюдение.

11.  Социальная активность и социальное партнерство общеобразовательного учреждения 

Воспитательная работа

Педагогическим коллективом решались следующие задачи: 
1. Формирование у учащихся адекватного представления о здоровом образе жизни, профилактика утомляемости школьников в процессе учебного труда. 

2. Совершенствовать систему воспитательной работы в классных коллективах;

3. Приобщать школьников к ведущим духовным ценностям своего народа, к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям;

4. Продолжать работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, привитие им навыков здорового образа жизни, на профилактику правонарушений, преступлений несовершеннолетних;

5. Создавать условия для выстраивания системы воспитания в школе на основе гуманизации и личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании школьников;

6. Продолжать работу по поддержке социальной инициативы, творчества, самостоятельности у школьников через развитие детских общественных движений и органов ученического самоуправления;

7. Развивать и совершенствовать систему дополнительного образования в школе;

8. Развивать коммуникативные умения педагогов, умение работать в системе «учитель - ученик - родитель».

Решение этих задач должно было способствовать достижению поставленной цели: совершенствование воспитательной деятельности, способствующей развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению. Создание условий, способствующих развитию интеллектуальных, творческих, личностных качеств учащихся, их социализации и адаптации в обществе на основе принципов самоуправления.

В школе действует блок дополнительного образования, который состоит из 8 кружков и спортивных секций.

	Показатели 
	2018 год
	2019 год

	Всего обучающихся в ОУ, чел.
	28 
	25

	Посещают факультативы, чел.
	6
	-

	Посещают кружки, чел.
	28
	25


2019 учебном году все классы продолжили работать с учетом общешкольного плана воспитательной работы в классах, применялись разнообразные формы, методы и технологии работы с классным коллективом. Целенаправленно велась работа по воспитанию патриотизма и любви к Родине. Классные руководители работали над воспитанием здорового образа жизни и сознательной дисциплины. 

В 2019г Проектная деятельность занимает особое место. действовала краеведческая направленность, где проводились разнообразные чтения, были проведены праздники, оформлялись стенды, рисовали рисунки по краеведческой тематике. Другой проект « Театр- это жизнь, а жизнь театр» реализовывался   в рамках подготовки смотра художественной самодеятельности и оформлении стендов, акции «Голубь мира», «Мы против СПИДа», «Чистая школа», « Неизвестный солдат»; « Красная ленточка»; « Письмо солдату»; « «Светлая Пасха», «Жаворонушки прилетите к нам», « Никто не забыт» - прошли во всех классах. И такие мероприятия вносят существенный вклад в повышение уровня воспитанности учащихся. Культурный аспект проектной деятельности сегодня играет одну из главных ролей в становлении духовно-нравственной личности учащегося, способной к непрерывному образованию, саморазвитию, саморегуляции и самоактуализации. 

Поэтому одним из главных направлений воспитательной работы школы является развитие творческих способностей учащихся, чтобы в будущем они могли решать проблемные ситуации в жизни и легко адаптироваться в современной жизни. И нашим детям это удаётся! Например, в этом учебном году они самостоятельно подготовили праздничный концерт к Дню Учителя, а также провели День Дублёра, участвовали в районных творческих конкурсах «Новогодняя книжка», «МИР НАШИХ УВЛЕЧЕНИЙ» под руководством Фёдоровой Г. В. И многие занимали призовые места.

 Традиционно в школе проводятся такие мероприятия как: Праздник Первого Звонка», День Здоровья, День пожилых людей, Концерт ко Дню Учителя, «Осень золотая»; День Матери, «Новогодний калейдоскоп»; Уроки Мужества, День Защитника Отечества, Международный Женский День, День Победы, Последний звонок. Ответственность за проведение этих мероприятий лежит на классных руководителях. И в этом учебном году они все были проведены на очень хорошем уровне.  Хорошие праздники были подготовлены библиотекарем Фёдоровой Г.В «От Рождества до святого Крещения» , как классным руководителем «Один день в Армии» и как учитель  « Весёлые старты».
« Милые мамы» - Бочкарёва Л.А.; Антоновой М.П. -(8 Марта); Новый год -Шереметьевой И.В и Матасовой С.П.,  « Деревенские посиделки»- Матасова С.П. и Антонова М. П.
12. Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и злоупотреблению ПАВ 

Работа по профилактике правонарушений и преступлений , опираясь на Конституцию РФ, Федеральный закон №120-ФЗ от 24июня 1999 года «Об основах профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Федеральный закон №124 «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации». 

2019 уч. год. 

Всего 28 учеников. Количество детей из многодетных семей – 5. Кол – во детей из неполных семей – 10, кол – во детей по утере кормильца - 2, кол – во одиноких матерей – , неблагополучные семьи - , опекаемые дети - 1, дети – инвалиды – 0, кол – во детей, состоящих на учете в КДН и ПДН –  , на ВШУ - , дети «группы риска» - НЕТ!!!!

В течение -2019 года проводился ежедневный контроль посещаемости учеников, выяснялись причины их отсутствия или опозданий, поддерживалась тесная связь с родителями и классными руководителями. В случае длительного отсутствия ученика классный руководитель связывался с родителями и посещал обучающихся. Ежедневно отмечались списки учащихся, пропускающих школу. С родителями проводится профилактическая работа: беседы, консультации, встречи с педагогами. В 2019 учебном году был выявлен ученик, который курит –Балычев Семён. С ним проводилась профилактическая работа, это: индивидуальные беседы с учеником и их родителями с привлечением администрацией школы.  
Кл. рук. проводились собрания. В нашей школе нет учащихся стоящих на ВШК или ПДН, но в течение учебного года появляются обучающиеся, которые «стоят» на учёте у классного руководителя. И классный руководитель проводит сам индивидуальную работу. Поэтому считаем необходимым продолжить профилактическую работу педагогического коллектива по всем направлениям и в 2019-2020 учебном году. Уделить особое внимание проблеме курения, так как на внутри классном учёте чаще всего стоят из-за этого.  А так же по разъяснению последствий за проступки и пропуски уроков без уважительной причины. 

13. Дополнительное образование

Всего в системе дополнительного образования школы в 2019 году занимались 28 человек (100 %)

: Вся внеурочная деятельность в школе направлена на формирование социальной компетентности учащихся, развитие их творческого потенциала.

Цель воспитания — это личность, свободная, талантливая, физически здоровая, обогащенная научными знаниями, способная самостоятельно строить свою жизнь.

Однако потребности личности в достижениях связываются не только с учебной деятельностью. В соответствии с этим направленность внеурочной воспитательной работы можно охарактеризовать следующим образом:

• направленность на сотрудничество с людьми, оказание помощи и поддержки окружающим, ответственности за общее дело;

• направленность на формирование коммуникативной компетентности, способности к эффективному межличностному взаимодействию, совместной работе в коллективе и группе;

• направленность на формирование высокой и устойчивой самооценки, чувства собственного достоинства

Основные программы воспитательной работы:

Программа развития школы является основополагающим документом, разработанным в соответствии с основными нормативными документами, регламентирующими деятельность образовательных учреждений на территории РФ. В основу программы входят следующие программы:  

Программа «Я – Гражданин своей страны» 

Программа гражданско-патриотического воспитания «Мы - Россияне» 

Программа духовно-нравственного развития и воспитания для младших школьников.

Целевая программа «Наше здоровье» 

Программа по воспитанию правовой культуры и формированию законопослушного поведения «Гражданин 21 века»

Программа "Повышение качества образования» 

Программа «Семья и школа» 

Программа развития школьной библиотеки как информационно-библиотечного центра

Программа «Социальная поддержка учащихся, профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» 

Программа профилактики жестокого обращения и насилия над детьми и несовершеннолетними в семье, среди сверстников «ЖИЗНЬ БЕЗ НАСИЛИЯ» 

Программа изучения ПДД. 

СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ:
 В качестве системообразующих определены следующие компоненты воспитательной работы:

Гражданско-патриотическое: 

Нравственное и духовное воспитание: 

Воспитание положительного отношения к труду и творчеству: 

Интеллектуальное воспитание: 

Здоровьесберегающее воспитание: 

Социокультурное и медиакультурное воспитание: 

Культуротворческое и эстетическое воспитание: 

Правовое воспитание и культура безопасности: 

Воспитание семейных ценностей: 

Экологическое воспитание:
14.Основные сохраняющиеся проблемы общеобразовательного учреждения
В обучении:

1. Организация целенаправленной работы МО «Естественно-математического цикла» по повышению среднего балла по математике

2. Освоение интерактивных приёмов организации повторения при подготовке к итоговой аттестации учащихся.

3. Индивидуализация работы со слабоуспевающими с целью более качественной подготовки их к итоговой аттестации. 

4. Работа по совершенствованию системы диагностики знаний, умений и навыков учащихся, системы тестирования учащихся по основным предметам, позволяющей отслеживать динамику успеваемости учащихся в течение учебного года.

5. Активизация участия родителей и окружающего социума в работе с одарёнными детьми.

6. Повышение качественных показателей обученности школьников по отдельным предметам.

15.Перспективные цели и задачи

Педагогический коллектив школы на основании анализа успехов и проблем  в ходе своей деятельности наметил следующие направления деятельности на 2020  год:

Основная цель: повышение качества образования. Сделать «возрождение интереса к предмету» приоритетной задачей  работы.
Задачи:
         1.        Подготовить учащихся 9 класса к успешной сдачи ГИА.

2.  Через уроки, дополнительные занятия, элективные курсы, внеклассную работу реализовывать две функции – информационную и развивающую. 

3.     Для овладения знаниями включать в полном объеме в процессе обучения не только восприятие, осмысление, запоминание, но и аналогию, обобщение и систематизацию и обязательно с применением знаний на практике по возможности с большей самостоятельностью. 

4.    Продолжить работу над изучением и внедрением   новых педагогических технологий  и ФГОС в процессе обучения.
5.   Организовать качественное функционирование МНЛ художественно – эстетического направления.

6.     Продолжить работу над пополнением кабинетов, делиться методическими находками, осуществлять помощь и поддержку не только учащимся, но и друг другу, изучать опыт коллег по работе, прислушиваться к замечаниям и советам, быть в творческом поиске оптимальных методов, приемов, средств обучения. 

7.Добиваться комплексного подхода в обучении учащихся, синхронного решения образовательных и воспитательных задач, с тем, чтобы каждый ученик достиг уровня обязательной подготовки, а способные ученики, благодаря личностно-ориентированному подходу, смогли бы получить образование более высокого качества.

8. Проводить  работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привития им навыков здорового образа жизни.
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